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KOMMUNALA FUNKTIONSHINDERRADET 2022-09-12

Conny Utterdahl
KFR § 22
Mbotets 6ppnande

Ordférande Dag Rogne hélsar alla vilkomna och forklarar det digitala métet
Oppnat.

PROTOKOLLSEXPEDIERING

e ey

Justering (sign) Expediering
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KOMMUNALA FUNKTIONSHINDERRADET 2022-09-12

KFR § 23
Protokolljusterare

Till protokollsjusterare véljs Conny Utterdahl.

PROTOKOLLSEXPEDIERING
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Justering {sign) Expediering
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KOMMUNALA FUNKTIONSHINDERRADET 2022-09-12

KFR § 24
Foregiende protokoll

Foregaende protokoll, 2022-05-16, laggs till handlingarna.

PROTOKOLLSEXPEDIERING
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Justering {sign) Expediering
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KOMMUNALA FUNKTIONSHINDERRADET 2022-09-12

KFR § 25
Maoétesformer for kommunala funktionshinderradet

Under tiden det funnits pandemirestriktioner har Kommunala
funktionshinderradets méten hallits digitalt. Fragan som behandlas &r huruvida
sammantridden ska ske fysiskt eller digitalt fram6ver. Enligt § 6 i
funktionshinderrddets reglemente bestimmer radet sjélv sina arbetsformer och
det finns for nirvarande ingen Gverenskommelse om hur méten ska héllas.
Kommunala funktionshinderridet beslutar att ndstkommande moéte, som fger
rum 2022-11-21, ska ske digitalt. Dérefter ska radet fatta ett nytt beslut.

PROTOKOLLSEXPEDIERING
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Justering (sign) Expediering
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KOMMUNALA FUNKTIONSHINDERRADET 2022-09-12

KFR § 26
Valet 2022

Ordforande Dag Rogne och kommundirektdr Ingemar Rosén informerar om
praktiska omsténdigheter runt, och utfall i, valet 2022.

Alla roster i Séffle ér rdknade. Den sittande majoriteten i kommunen har fatt
nytt fortroende. I oktober gor fullméktige fran 2018 ars val sitt sista mote.

P4 ménga hall i landet har omfattande koer bildats i anslutning till vallokaler
eftersom lagkrav tillkommit pa att valsedlar ska plockas bakom skédrm innan de
iordningstalls. Langa kéer har dock inte varit ndgot storre problem i Siffle.
Déremot &mnar man se ver bemanningen till nésta val. Det behover finnas fler
rostmottagare som kan ge information. Problem med materialkvaliteten och
dimensionerna hos vissa rostkuvert har ocksa uppmérksammats.

Funktionsrétt far frigan om de uppmérksammat tillginglighetsproblem i

samband med valet. Inga synpunkter pa bristande tillganglighet limnas under
motet.

PROTOKOLLSEXPEDIERING
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Justering (sign) Expediering
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KOMMUNALA FUNKTIONSHINDERRADET 2022-09-12

KFR § 27
Fortsatt hantering av radsutredningsremissen

Funktionsrétt undrar hur svaren pa rddsutredningsremissen kommer att
hanteras.

Kommundirektér Ingemar Rosén berittar att ett tjinsteférslag kommer att
presenteras for politiken. I forslaget ska alla aspekter som remissvaren tar upp
synliggbras. Om tvd eller flera remissvar innehaller synpunkter som stér i
kontrast till varandra ska ocksé detta synligg6ras och resoneras om i
tjinsteforslaget. I slutdndan dr det ett politiskt beslut som fattas av
kommunfullmaktige.

2022-09-23 ér sista dag att limna remissvar. Fram till dess har organisationerna
som getts remissritt mojlighet att komplettera, eller limna nytt, svar. Det
slutgiltiga beslutet om strukturen for kommunens intresserad fattas 2022-12-
12.

Remissutgévan {or radsutredningen 14ggs med i protokollet.

PROTOKOLLSEXPEDIERING

0 cy

Justering (sign) Expediering
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KOMMUNALA FUNKTIONSHINDERRADET 2022-09-12

KFR § 28
Rapport storsamverkansrad funktionshinderfragor

Sedan foregdende funktionshinderrad har ett storsamverkansrad hallits. Detta
dgde rum 2022-08-30. P4 moétet behandlades:

— Tillfélligt utegym
— Parkeringsmdjligheter under marknadsdagar

— Rapport ritningsgranskning; Yttrande pa detaljplan for Norra kronvigen och
Yttrande pa planprogram for Krokstadhalvén

Minnesanteckningar har gatt ut till ledaméterna for kdnnedom.

PROTOKOLLSEXPEDIERING
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Justering (sign) Expediering
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KOMMUNALA FUNKTIONSHINDERRADET 2022-09-12

KFR § 29
Sekreteraren informerar

- Nationell anhorigstrategi, 2022-04-14 fattade regeringen beslut om Sveriges
forsta nationella anhGrigstrategi. Strategin bygger pa tva rapporter fran
socialstyrelsen ddr man konstaterar att anhdrigas vélméende framst dr beroende
av att varden och omsorgen till den nérstdende fungerar, men att vard och
omsorg ocksa behdver ges med ett anhorigperspektiv. Anhoriga kan dértill
behdva stod for egen del. I den nationella anhdrigstrategin understryks att det
ir det offentligas ansvar att tillgodose enskildas behov av vard och omsorg.
Anhorigas insatser ska bygga pa frivillighet.

Socialstryrelsen har fatt tre uppdrag fran regeringen som tillsammans syftar till
att stirka anhdrigperspektivet inom vérd och omsorg och gora det mojligt att
f6lja upp bade anhorigperspektivet och det anhorigstéd som kommuner och
regioner erbjuder.

Strategin finns att 1dsa i sin helhet pa regeringens hemsida, men finns ocks4 i
bearbetad version pd www.anhoriga.se.

- Synhjdlpmedel vid val; Regeringen har gett Valmyndigheten i uppdrag att,
tillsammans med Research Institutes of Sweden AB (RISE), vidareutveckla
och fardigstélla prototyper av hjélpmedel som kan anvindas av personer med
synnedsattning for att hitta rétt valsedel vid valsedelsstéll och for att
sjalvstandigt kunna avge en parti- och personrést. Syftet dr att ge ménniskor
med nedsatt syn mdjlighet att rosta med bibehéllen valhemlighet. Uppdraget
ska slutredovisas 2024-11-28.

- Utvéirdering av Ostby miljéstation; En uppfoljning av hur forvaltningarna i
Séffle kommun arbetar med funktionshinderperspektivet gjordes tidigare i 4r.
Med anledning av detta bjods funktionshinderkonsulenten/rddets sekreterare in
till Ostby miljostation for att ge forslag pa hur dess tillgénglighet kan
forbéttras. Funktionshinderkonsulenten kommer att 14mna skriftliga
kommentarer pa bland annat placering av containrar och behov av reserverad
parkeringsplats for personer med rérelsenedséttning, Funktionsrétts ledamoter
ges mojlighet att komplettera yttrandet med egna synpunkter. Inga
kommentarer 1dmnas under moétet. Mojlighet att hora av sig till sekreteraren i
ett senare skede finns.

PROTOKOLLSEXPEDIERING
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Justeriné (sign) Expediering
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KOMMUNALA FUNKTIONSHINDERRADET 2022-09-12

KFR § 30
Ordférande informerar

Tvé nya forvaltningschefer har tilltritt sedan foregédende mote. Agneta
Andersson Pettersson dr ny socialchef och Ylva Winther ér ny skolchef. For
nérvarande pagér rekrytering av ny kulturchef.

Flera omraden i Saffle kommun &r under utveckling. Bland annat fors
medborgardialog om utveckling av kanalparken. For att tillgodose framtida
behov av industrimark har kommunen kdpt upp fastigheter. Ladugérdsparken
ar under utveckling och 16parspar och konstsndforsorjning ska forbéttras.

Arbete pagér for att hitta nya méjligheter for kollektivt resande. Diskussioner
har forts om att gora det mojligt att resa med skolskjutsar ocksa for den som
inte &r skolungdom och X-linjen, ett pilotprojekt med anpassad linjetrafik i
Séffle, ska bli en permanent del av trafikutbudet.

Diskussion fors om hur X-linjen fungerar for personer med
funktionsnedséttning. Det dr mdojligt att ta med rullstol pd resor med X-linjen
men ledamot frdn Funktionsrétt menar att det, for personer med intellektuell
funktionsnedséttning, finns hinder. Detta eftersom resorna med X-linjen bokas
via en app. Ledamot frén kommunstyrelsen uppger att det ocksa gér att boka
resor med X-linjen genom telefonsamtal.

PROTOKOLLSEXPEDIERING
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Justering (sign) Expediering
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KOMMUNALA FUNKTIONSHINDERRADET 2022-09-12

KFR § 31
Funktionsriitt Siffle informerar

Funktionsrétt informerar om att verksamheten i kanalvillan kommer igéng
alltmer efter pandemin och att aktiviteter &r inplanerade. Den hjartstartera som
stulits dr nu ersatt.

PROTOKOLLSEXPEDIERING
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Justering (sign) Expediering




SAFFLE KOMMUN PROTOKOLL 12(12)

KOMMUNALA FUNKTIONSHINDERRADET 2022-09-12

KFR § 32
Ovriga fragor

Inga Gvriga fragor

PROTOKOLLSEXPEDIERING
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Justering (sign) Expediering
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Datum Referens

2022-04-20 KS/2021:106

Lars Johansson, 053368129
lars.m.johansson@saffle.se

Enligt sandlista

Remiss angaende
Forslag till standardreglemente for kommunens
intresserad infor ndsta mandatperiod

Arende

Kommunstyrelsen beslutade 2021-05-24 § 80 att ge
kommunledningskontoret i uppdrag att “infor kommande mandatperiod,
gora en oversyn av antal, struktur, funktion och uppdrag ndr det gdller
kommunens intresserad”’. Kommunstyrelsens arbetsutskott tillsattes som
styrgrupp for utredningen.

[ april 2022 beslutade styrgruppen att verldmna ett utkast till
standardreglemente till kommunstyrelsen for information och diskussion.
Kommunstyrelsen beslutade 2022-04-11 § 63 att "ldmna utkast till
reglemente pd remiss till samtliga ndmnder och berérda foreningar.”

Sista dag for inlamning av svar pa remissen

Kommunledningskontoret &nskar svar pa remissen senast 23 augusti 2022.
Svaret skickas per e-post till adressen: kommunstyrelsen@saffle.se eller per
post till ”Séffle kommun, Kommunstyrelsen, 661 80 Siffle”. Interna svar
fran ndmnderna skickas via diariesystemet LEX.

Underlag

Utkast gemensamt reglemente for kommunens intresserdd, 2022-04-11 KS §
63

Utredningen

Under hésten/vintern har kommunledningskontoret genomfort omvérlds-
spaning kring hur andra kommuner hanterar fragan. Utifrn den information
som finns dokumenterad pa respektive hemsida har ett tjugotal kommuner
studerats djupare genom att intresserddens reglementen och protokoll gétts
igenom. Samtliga 290 kommuners intresserad har kategoriseras i en tabell
utifrén informationen pé respektive hemsida.

Information om uppdrag, om utredningsarbetet samt om iakttagelser och pre-
liminéra slutsatser har ldmnats pa funktionshinderrddets sammantréde den 7
februari och pa pensionérsradets sammantréide den 8 februari. Samtidigt
anmaéldes att utredaren stod till forfogande for ytterligare information och
dialog med intresseforeningarna. Utredaren tréffade Funktionsrétt for ytterli-
gare dialog den 17 februari efter Snskemadl fran foreningen.



Datum

Siffle kommun 2022-04-20

I Séffle kommun finns for ndrvarande ett Funktionshinderrad och ett
Pensionérsrad. Reglementena skiljer sig &t till struktur och innehall. Samtliga
protokoll frdn rdden for de fem senaste dren har gatts igenom for att under-
soka deltagande, vilka drenden som tagits upp och hur de behandlats.

Foérslag till nytt standardreglemente

1. Syfte med kommunens intresserad

Forslag till nytt standardreglemente

xxx-rédet i Siffle kommun &r ett organ for samverkan, samrid och informa-
tion i Svergripande fragor av sérskilt intresse for xxxxxx (grupp av civilsam-
hillet ex. pensionérerna) mellan kommunen och xxxxx (ex. pensionirs) or-
ganisationer i kommunen, grundat pd vad som foreskrivs i kommunallagen,
xxxxlagen, xxxxlagen och FN:s konvention om xxxxxx m.m. Det samlande
namnet for rdden dr kommunens intresserad.

Information och samréd om kommunens planer for foréindringar av sam-
héllsinsatsernas utformning och organisation, i frégor som rér mélgruppen,
ska ske sé tidigt att de synpunkter som framfors i intresserdden kan paverka
drendets vidare behandling. Intresseforeningarnas foretridare i xxx-radet kan
aktivt arbeta for forandringar i den kommunala verksamheten. Intressefore-
ningarnas foretrddare kan informera om och ge forslag till limpliga anpass-
ningar av det verksamhetsutbud som berdr mélgruppens forhallanden i sam-
héllet.

Kommentar

I den nya formuleringen betonas intresseradens syfte som organ for samver-
kan, samrad och information mellan kommunens foretriidare och intresse-
organisationens foretridare. Utredningen visar att dagens uppdrag f6r raden
som remissorgan #r problematisk. Uppdraget finns dérfor inte med i det nya
forslaget. Rden #r organ utsedda av fullméktige och som sddana svarar de
som en samlad funktion vid yttranden. Av protokollen kan man utlisa att
flera remissyttranden har forfattats av utskott som endast har deltagande frén
rddens foreningsrepresentanter. Svaren avges dock i rddens namn, vilket in-
nebér att kommunens politiska representanter formellt dven stir bakom ytt-
randena. For att tydliggora vilka som ldmnat ett remissyttrande foreslas hér
att nimndernas remisser i fortsittning ska skickas direkt till de aktuella fore-
ningarna och att dessa skickar in yttrandena i sitt eget namn. Sekreteraren/
rddskonsulenten foreslas fa i uppdrag att bevaka att remisserna kommer fore-
ningarna till kéinnedom och gor det mojligt f6r dem att yttra sig. Forslaget #r
dven att som Solna kommun ldgga fast arbetsséttet pd den del av kommunens
hemsida som behandlar raden.

Pensioniirsradets nuvarande reglemente

$ 1 Kommunala pensiondrsrdadet (hddanefter rddet) ska vara ett remiss- och refe-
rensorgan for samrdd fore beslut i fragor som ror samhdllsutvecklingen och dldre-
omsorgen och i Ovrigt vara ett organ for dmsesidig information mellan kommunen
och foretrddare for pensiondrernas riksorganisationer inom kommunen. Ridet ska
Jorstirka inflytandet i alla fragor som gdller dldre och ha mdjlighet att i ett tidigt
skede kunna ta del av planerade fordndringsprocesser. Ridet ska vara forum for

Sida
2(9)
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opinionsbildning och kunskapsspridning och verka for att pensiondrernas och de
dldres fragor beaktas i ndmndernas verksamhetsplanering,

§ 2 Rddets verksamhet avser alla kommunala fragor och verksamheter. Kommunen
ska i rddet informera om sin verksamhet, planerade fordndringar samt vesultatet av
olika dtgdirder som har eller kan f& aktualitet for kommunens pensiondrer. Kommu-
nen ges genom rddet mdojlighet att fa pensiondrsorganisationernas synpunkter pd
olika fragor.

Funktionshinderridets nuvarande reglemente

§ 1 Kommunala funktionshinderrddet (hidanefier rddet) ska vara ett remiss- och
referensorgan. Nimnderna och dess forvaltningar samt de kommunala bolagen ska
i ett tidigt skede samverka med rddet i fragor som ror mcnniskor med funktionsned-
sdttning. Rddet dr ett forum for samrdd i kommunens pdgdende planeringsproces-
ser, och dr dven ett organ for omsesidig information mellan kommunen och foretrd-
dare for handikapporganisationerna i kommunen.

$ 2 Rddets verksamhet avser hela kommunen.

§ 3 Radet behandlar inte drenden som avser enskilda personer.

2. Radets sammanséttning

Férslag till nytt standardreglemente

For att xxx-radet ska kunna finga upp fragor pé ett tidigt stadium, i samtliga
verksamheter i kommunen, bestar radet av tva ledaméter och tvd ersittare
frdn kommunstyrelsen, en ledamot och en ersittare fran respektive barn- och
utbildningsndmnden, kulturndmnden, milj6- och byggnidmnden, socialnimn-
den samt teknik- och fritidsndmnden. Intresseorganisationerna representeras
av X (x) ledaméter och erséttare. Kommunstyrelsen utser samtliga ledamoter
och erséttare pd forslag fran Svriga ndmnder och intresseorganisationerna.
En av ledamdoterna frén kommunstyrelsen utses till ordférande och en av
intresseorganisationernas ledaméter utses till vice ordfSrande.

Kommentar

Foreningarnas foretriddare har, savil fore utredningen startade som under ut-
redningens géng, betonat behovet av att fa tillgdng till information tidigt i de
kommunala processerna for att ha mdjlighet att paverka utfallet. Faktiskt
samrad innebér ett givande och tagande av information samt att det finns
mdjlighet att beakta synpunkterna vid avvigning infor beslut. Nuvarande rad
dr knutna till kommunstyrelsen och till socialnimnden. Det mesta av idé-
och utredningsarbetet sker i kommunens fackndmnder. I kommunens hierar-
kiska organisation med flera nivder kommer besluten oftast till kommun-
styrelsen i slutskede. Omviérldsspaningen visar att ett antal kommuner har
valt att bemanna intresserdden med politiska ledaméter frén alla eller flera av
sina ndmnder. P4 s vis finns mdjlighet till information i ett tidigare skede i
ett drende och dven en direkt mdojlighet for foreningarna att formedla sina
tankar till samtliga nimnder. Som exempel kan nimnas Uppsala, Torsby,
Atrjing och Partille.

Pensionérsradets nuvarande reglemente
$ 3 Radet ska vara sammansatt av elva (11) ledaméter och elva (11) ersdttare,
valda for fyra (4) ar, sammanfallande med mandatperioden for kommunstyrelse och
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ovriga ndmnder. Kommunstyrelsen och socialndmnden ska utse vardera tva (2) le-
damdter och tva (2) ersdttare. Pensiondrernas sju (7) ledaméter och sju (7) erscit-
tare i radet utses av pensiondrsorganisationer av riksomfattande karaktdr, dppen
for alla, vilka har lokala foreningar i kommunen. Socialndmnden ska utse ordfo-
rande och vice ordforande i rddet, vilka ska utses inom de av socialndmnden valda
ordinarie ledamoterna. Radet dr organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen. Sekre-
terarskapet skots av socialndmnden utsedd tjdnsteman. Socialndmnden svarar dven
Jor kansliservice dt rdadet. Pensiondrsorganisationernas representanter i rddet utses
av och representerar sina organisationer. Beteckning Datum 2017-09-04 Utgdva
Sida 3

$ 4 Forandringar av reglementet sker genom beslut i kommunfullmdktige.

Funktiondrshinderrddets nuvarande reglemente

§ 4 Radet dr organisatoriskt knutet till kommunsiyrelsen. Ridet ska vara samman-
satt av tio ledamdter och tio erscttare, valda for fyra dr, sammanfallande med man-
datperioden for kommunstyrelse och dvriga ndmnder. Kommunstyrelsen ska utse
fem ledamdter och fem erscittare. Kommunstyrelsen ska utse ordforande och vice
ordforande i rddet. Handikapporganisationernas fem ledamdter och fem ersdttare i
rddet utses av och representerar de handikapporganisationer som har lokala fore-
ningar i kommunen. Rddet kan éverldta vissa funktioner till ett arbetsutskott, som
utses inom rddet och vars arbetsformer och storlek faststdlls av rddet. I bradskande
fall kan arbetsutskottet avge yttrande i rddets stdlle.

§ 3 Fordndringar av reglementet sker genom beslut i kommunfullmdktige.

3. Arvoden

Férslag till nytt standardreglemente
Ledamoéter och erséttare arvoderas enligt kommunens ordinarie arvodes-
bestimmelser.

Kommentar _

En enklare, rakare och likalydande skrivning foreslds. P4 annan plats i for-
slaget tydliggors att de personer som ir aktuella for att ta emot arvoden utses
av kommunstyrelsen oavsett om de #r fortroendevalda politiker eller foretri-
dare for intresseorganisationerna.

Pensiondrsrddets nuvarande reglemente

Kommunfullmdktige beslutar om arvoden och ersdttningar till pensiondirsorganisa-
tionernas representanter.

Funktionérshinderradets nuvarande reglemente
Kommunfullmdktige beslutar om arvoden och ersdttningar till radets ledaméter och
ersdttare.

4, Utskott

Férslag till nytt standardreglemente

xxx-rddet har rétt att bilda utskott inom sig f6r beredning av drenden. Varje
utskott ska bestd av ledamoter fran sévil kommunen som intresseorganisa-
tionerna.
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Saffle kommun 2022-04-20

Kommentar

[ pensionérsradets nuvarande reglemente § 6 och i funktiondrshinderradets
reglemente § 4 regleras mdjligheterna att utse arbetsutskott. Texterna &r lika-
lydande. Idag har praxis varit att utse utskott for remissyttranden dér endast
foreningsrepresentanterna ingr. I forslaget till standardreglemente tydlig-
gors att ett utskott behdver utgdras av representanter fran bégge parter, savil
kommunen som f6reningarna, for att kunna séigas representera raden. Dagens
arbetssitt medfor otydligheter i vem och vad man representerar vid uttalan-
den.

Pensiondrsrddets och funktionshinderrddets nuvarande reglementen

Radet kan dverldta vissa funktioner till ett arbetsutskott, som utses inom rddet och
vars arbetsformer och storlek faststdlls av rddet. I brddskande fall kan arbetsutskot-
tet avge yttrande i rddets stdlle.

5. Arbetsformer

Forslag till nytt standardreglemente
Radet regleras inte av kommunallagens bestimmelser. Radet kan aldrig be-
handla drende som géller enskild person/personer.

Rédets sammantriden &r som huvudregel inte offentliga. Radet beslutar sjilv
om visst sammantriide eller sammankomst ska vara offentlig. Ej tjénst-
gorande erséttare har alltid rétt att ndrvara och delta i 6verldggningarna.

Radet ska ha fyra ordinarie sammantriiden om &ret. Det star radet fritt att
komplettera med ytterligare moten. Sammantridesdatum for kommande érs
ordinarie méten beslutas vid det sista métet for aret.

Arenden till intresseridets sammantriden kan vickas av samtliga ledamdter i
radet. Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgifter om tid och plats f5r
sammantrédet. Ordférande och vice ordférande samréder om kallelsen f6re
utskick. Kallelse till ssmmantréide, med tillhdrande handlingar, ska tillstillas
varje ledamot och erséttare, och ske senast 14 dagar fore sammantréidesda-
tum. I normalfallet tillhandahalls kallelse och handlingar elektroniskt. Sér-
skild anpassning av hur handlingar delges kan behdva ske utifrén eventuella
funktionsnedsittningar.

Protokollet justeras av ordforanden och ledamot eller tjinstgtrande erséttare
som &r utsedd att justera senast 14 dagar efter sammantridet dgt rum. Proto-
kollet ska efter att ha justerats publiceras p kommunens externa webbsida.

Kommunstyrelsen/xxxx-ndmnden svarar f6r radets sekreterartjénst.

Kommentar

I forslaget till standardreglemente har texten “radet kan aldrig behandla
drende som géller enskild person/personer” tagits fran funktionshinderradets
nuvarande reglemente § 3. Mjligheterna till utskott behandlas pa annan
plats i reglementet. Regler om métens offentlighet har lagts till. Samma re-
glering av antal sammantréden f6rslds. Som grundregel foreslds ska vara att
méteshandlingarna ska vara ledaméterna till handa minst 14 dagar innan mo-
tesdagen. I dag géller 14 dagar f6r pensiondrsradet och 7 dagar for funktions-
hinderrddet. Bestimmelsen om att protokollet ska publiceras pd kommunens
externa webbsida &r en anpassning till dagens arbetssiitt.
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Pensiondrsrddets nuvarande reglemente
Rddet regleras inte av kommunallagens bestdmmelser avseende arbetsformer eller
beslutsforhet. Radet ska déremot faststilla sina egna arbetsformer.

Radet kan bverlata vissa funktioner till ett arbetsutskott, som utses inom rddet och
vars arbetsformer och storlek faststdlls av radet. I bradskande fall kan arbetsutskot-
tet avge yttrande i radets stille.

Funktionshinderrddets nuvarande reglemente

Radet regleras inte av kommunallagens bestdmmelser avseende arbetsformer eller
beslutsforhet. Radet ska daremot faststdilla sina egna arbetsformer vad géller exem-
pelvis samverkansrdd och ritningsgranskningsgrupp, enligt policy for full delaktig-
het med dvergripande funktionshinderpolitiska mal.

Pensiondrsrddets och funktionshinderrddets nuvarande reglementen

(ddr funktionshinderrddet avviker frin pensiondrsrddet visas det inom parentes
med fet och kursiv stil)

§7

Vid arets sista sammantrdde ska minst fyra (4) sammantridesdagar faststdllas for
kommande dr. Till eventuella évriga sammantriden kallas vid behov.

§8

Radets stdllningstagande ska redovisas genom protokoll efter varje sammantride
och delges radets ledamditer, kommunstyrelse, socialnimnd samt évriga berérda
ndmnder.

Protokollet justeras av ordféranden och ledamot eller tidnstgérande erscittare frdn
pensiondrsorganisationerna som dr utsedd att justera senast 14 dagar efter sam-
mantrddet dgt rum.

§9

Arenden kan vickas av bada parter. Innan forslag pd dagordningen faststdlls ska
samrdd ske med utsedd representant for pensiondrsorganisationerna (handikapp-
organisationerna). Forslag till forteckning over drenden som ska behandlas samt
handlingar och beslutsunderlag ska delges rddets ledaméter i sa god tid och pd ett
sadant sdtt att vidare information och beredning underlcttas. (Firslag pd dagord-
ning samt handlingar ska delges rddets ledamdter minst en vecka innan samman-
trddet pd ett sddant sdtt att vidare information och beredning underlittas.) Grund-
regeln dr att moteshandlingarna (kallelser och bilagor) ska vara ledaméterna till-
handa minst 14 dagar innan métesdagen. Om synnerliga skdl foreligger kan undan-
tag mecdges.

6. Sérskild samverkan pa tjanstemannaniva

Forslag till nytt standardreglemente

Rédet har mdjlighet att, for varje mandatperiod, besluta om sirskild samver-
kan mellan ledaméterna frén intresseorganisationerna och kommunens tjins-
temannanivd. Intresseorganisationernas representanter har rétt till arvode vid
sddana méten.

Kommentar
Paragraf 6 i Funktionshinderradets reglemente behandlar méjligheterna till
samverkan pé tjinstemannaniva i form av samverkansrdd och ritningsgransk-
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ningsgrupp. Av reglementet framgar det dock inte vad dessa samverkansfor-
mer #r och inte heller om géller den politiska nivan eller tjinstemannasam-
verkan. Pensionérsradets reglemente saknar helt sddana bestimmelser.

For tydlighets skull bor det framgé vilka samrad som sker pé politisk niv4 re-
spektive pé tjinstemannaniva. Forslaget dr dérfor att mojligheterna till tjéns-
temannasamrad behandlas under egen rubrik.

7. Verksamhetsberéttelse

Forslag till nytt standardreglemente
Rédet ska varje ar uppritta en verksamhetsberittelse for foregiende ar som
presenteras for kommunstyrelsen fére mars manads utgéng.
Verksambhetsberiittelsen ska minst innehélla:

e Antal moten

¢ Behandlade drenden

Kommentar :
Hir foreslas en mindre justering. Kravet pa redovisning av nérvaro ir bortta-
get jaimfort med dagens reglementen. Kommunens nimnder redovisar inte
ledaméternas nérvaro specifikt till kommunstyrelse/ kommunfullmiktige.
Om sa dnskas framgér nédrvaron av protokollen som delges kontinuerligt.

Fortsatt behandling

Kommunledningskontoret sammanstéller de inkomna svaren pa remissen ef-
ter den 23 augusti. Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlar drendet preli-
minért den 5 september och kommunstyrelsen den 19 september.

Ingemar Rosén Lars Johansson
Kommundirekttr Verksamhetscontroller
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KS 2022-04-11 § 63
Utkast gemensamt reglemente for kommunens intresserad

Syfte med kommunens intresserad

xxx-ridet i Siffle kommun &r ett organ f6r samverkan, samrdd och
information i 6vergripande fragor av sirskilt intresse for xxxxxx (grupp av
civilsamhéllet ex. pensiondrerna) mellan kommunen och xxxxx (ex.
pensionérs)organisationer i kommunen, grundat pa vad som foreskrivs i
kommunallagen, xxxxlagen, xxxxlagen och FN:s konvention om Xxxxxx
m.m. Det samlande namnet for rdden &r kommunens intresserad.
Information och samrédd om kommunens planer for foréindringar av
samhillsinsatsernas utformning och organisation, i fragor som ror
malgruppen, ska ske sé tidigt att de synpunkter som framf6rs i intresserdden
kan paverka &rendets vidare behandling. IntressefGreningarnas foretridare i
xxx-radet kan aktivt arbeta for foréindringar i den kommunala verksamheten.
Intressefreningarnas foretridare kan informera om och ge f6rslag till
lampliga anpassningar av det verksamhetsutbud som berdr malgruppens
forhallanden i1 samhéllet.

Radets sammanséttning

For att xxx-rédet ska kunna fnga upp fragor pd ett tidigt stadium, i samtliga
verksamheter i kommunen, bestar rddet av tva ledaméter och tva erséttare
frdn kommunstyrelsen, en ledamot och en erséttare fran respektive barn- och
utbildningsnimnden, kulturnimnden, milj6- och byggndmnden,
socialndmnden samt teknik- och fritidsndmnden. Intresseorganisationerna
representeras av x (x) ledaméter och ersittare. Kommunstyrelsen utser
samtliga ledaméter och erséttare pa forslag frén dvriga nimnder och
intresseorganisationerna. En av ledaméterna fran kommunstyrelsen utses till
ordfSrande och en av intresseorganisationernas ledamdoter utses till vice
ordfsrande.

Arvoden

Ledaméter och erséttare arvoderas enligt kommunens ordinarie
arvodesbestdmmelser.

Utskott

xxx-radet har rétt att bilda utskott inom sig for beredning av drenden. Varje
utskott ska bestd av ledamoter frén sdvdl kommunen som
intresseorganisationerna.

Arbetsformer

Rédet regleras inte av kommunallagens bestdmmelser. Radet kan aldrig
behandla drende som giller enskild person/personer.

Radets sammantréden dr som huvudregel inte offentliga. Radet beslutar sjélv
om visst sammantride eller sammankomst ska vara offentlig. Ej -
tjdnstgdrande ersittare har alltid rétt att nérvara och delta i Sverldggningarna.
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Radet ska ha fyra ordinarie sammantrdden om dret. Det star radet fritt att
komplettera med ytterligare méten. Sammantriddesdatum for kommande &rs
ordinarie m&ten beslutas vid det sista motet for ret.

Arenden till intresserddets sammantriiden kan viickas av samtliga ledamdter i
radet. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgifter om tid och plats for
sammantrédet. Ordforande och vice ordfdrande samrdder om kallelsen fore
utskick. Kallelse till sammantréide, med tillhdrande handlingar, ska tillstillas
varje ledamot och erséttare, och ske senast 14 dagar fore
sammantrddesdatum. I normalfallet tillhandahalls kallelse och handlingar
elektroniskt. Sdrskild anpassning av hur handlingar delges kan behdva ske
utifrdn eventuella funktionsnedséttningar.

Protokollet justeras av ordféranden och ledamot eller tjdnstgdrande erséttare
som &r utsedd att justera senast 14 dagar efter sammantridet dgt rum.
Protokollet ska efter att ha justerats publiceras pd kommunens externa
webbsida.

Kommunstyrelsen/xxxx-némnden svarar for rddets sekreterartjéinst.

Sarskild samverkan pa tjanstemannaniva

Rédet har mdjlighet att, f6r varje mandatperiod, besluta om sérskild
samverkan mellan ledaméterna fran intresseorganisationerna och
kommunens tjéinstemannaniva. Intresseorganisationernas representanter har
rétt till arvode vid sddana moten.

Verksamhetsberattelse

Radet ska varje ar uppritta en verksamhetsberittelse for foregiende ar som
presenteras for kommunstyrelsen fére mars manads utging.
Verksamhetsberittelsen ska minst innehalla:

e Antal méten
¢ Behandlade drenden
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