SAFFLE KOMMUN

Lena Fjallman-Johnsson, 0533-681695
lena.fjallman-johnsson@saffle.se

Reglemente for socialnamnden

Reviderat 2020-04-27, KF § 47.

Reglemente

Datum

2019-03-04

Godkand/ansvarig
Kommunfullmaktige
2019-06-03

Sida

1(16)

Beteckning

SN 2019-000061

Utgava



Beteckning Datum Utgava Sida

2019-03-04 2

Innehall
Allméant om socialndmndens uppgifter
Reglemente for socialndmnden

o b~ w

Allmanna bestammelser

(63}

Uppdrag och verksamhet

Delegering fran kommunfullmaktige

Organisation inom verksamhetsomradet

Personalansvar

Behandling av personuppgifter

Uppfoljining, aterredovisning och rapportering till kommunfullmaktige
Information och samrad

Sjalvforvaltningsorgan

Medborgarforslag

[« BN IEN e Ne )N ]

(00}

Arbetsformer

Tidpunkter fér sammantraden
Kallelse

Offentliga sammantraden
Deltagande pa distans
Narvaroratt

Sammansattning

Ordféranden

Presidium

Ersattare for ordféranden och vice ordféranden
Forhinder

Ersattares tjanstgoring

Jav, avbruten tjanstgoring
Initiativrétt

Andrad foredragningslista
Yrkanden

Deltagande i beslut
Reservation

Justering av protokoll
Kungorelser och tillkannagivanden av féreskrifter med mera
Delgivningsmottagare
Undertecknande av handlingar
Utskott

RPRRPRPRRPRRPRPRPRRPRRPRPRRRPPRERER
CQUOAOBRADMDRMDRNWWWWNNNPERRPR,OO O ©O®



Beteckning Datum Utgava Sida

2019-03-04 3

Allméant om socialndmndens uppgifter

Socialndamnden ska inom sitt verksamhetsomrade folja vad som anges i lag
eller annan forfattning. De ska folja det fullmaktige — i reglemente, i
samband med budget eller i annat sarskilt beslut — har bestamt att ndmnden
ska fullgéra, samt verka for att faststallda mal uppnas och i évrigt félja givna
uppdrag och angivna riktlinjer.
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Reglemente for socialndmnden

Utover vad som stadgas i kommunallagen om kommunal styrelse och ndmnd
och dess verksamhet samt annan lagstiftning galler bestimmelserna i detta
reglemente.
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Allmanna bestammelser

Uppdrag och verksamhet

81

Socialndmnden ansvarar for kommunens socialtjanst och vad som i lag sags
om socialndmnd.

Socialndamnden ar vardgivare for kommunens halso- och sjukvard.

Vad avser kommunens uppgifter rérande nyanlanda i kommunen fullgérs
dessa av socialndmnden.

Dérutover fullgor socialndmnden aven kommunens uppgift enligt gallande
lag

1. Lag (1997:736) om fardtjanst
2. Lag (1997:735) om riksfardtjanst
3. Alkohollag (2010:1622)

4. Lag (2018:2088) om tobak och liknande produkter (géller fran och
med 1 juli 2019)

5. Lag (2009:730) om handel med vissa receptfria lakemedel
6. Skuldradgivning
7. Dodsboanmalan

8. Lag (2008:962) om valfrihetssystem

I socialndmndens uppgifter ligger dven konsumentverksamheten.

Socialndamnden ansvarar for livsmedelshantering, mat och maltider inom
aldreomsorg- och funktionshinderomsorg for den del av
livsmedelshanteringen som inte produceras vid Tegnérkoket. Namnden &r
enligt livsmedelslagstiftningens regler att betrakta som livsmedelsforetagare.
Detta ansvar kan delegeras till ansvarig for tillagningsenheten/erna.
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Delegering fran kommunfullmaktige

§2

1. Kommunfullmaktige medger socialndmnden rétten att fatta beslut i
arenden som roér avgifter utan egentlig kommunalekonomisk
betydelse och som inte &r av principiell vikt.

2. Kommunfullméktige medger socialnamnden ratten att fatta beslut om
revidering av avgift for kommunal tillsyn av receptfria lakemedel
enligt prisbasbeloppindex.

3. Socialnamnden &ger ratt att besluta om av fullméaktige 6verlatna
medborgarforslag.

Organisation inom verksamhetsomradet
§3

Socialndmnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och
andamalsenlig med hansyn till av fullméktige faststallda mal och styrning
samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Personalansvar

84

Socialndmnden ar anstallningsmyndighet for personal vid dess forvaltning
med undantag for forvaltningschef som anstalls av kommunstyrelsen.
Socialndgmnden har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom
sitt respektive verksamhetsomrade med undantag av de fragor som ar
undantagna kommunstyrelsen.

Behandling av personuppgifter
§5

Socialndmnden ar personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Kommunstyrelsen ar
personuppgiftsansvar for de typer av behandling som &r gemensamma for
hela kommunen, enligt vad som angivits i kommunstyrelsens
registerférteckning, enligt artikel 30 i dataskyddsférordningen.

Socialndmnden ska utse dataskyddsombud.
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Uppféljning, aterredovisning och rapportering till
kommunfullmaktige

86

Socialndmnden ska kontinuerligt félja upp sin verksamhet.
Socialndmnden ska tva ganger per ar redovisa till fullméaktige hur de har
fullgjort de uppdrag som fullmaktige har lamnat till dem i reglemente.

Socialndmnden ska vid redovisningen &ven redogoéra for hur uppdrag som
delegerats till den fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststélls av fullmaktige.
Redovisningen lamnas till styrelsen som samordnar de olika n&mndernas
redovisningar.

Socialndmnden ansvarar for internkontrollen inom sitt verksamhetsomrade.
N&mnden ska se till att den interna kontrollen &r tillréacklig och att
verksamheten bedrivs pa ett i dvrigt tillfredstallande satt. Detsamma géller
nar skotseln av nagon del av verksamheten lamnats ver till nagon annan.

Socialnamnden ska ocksa fullgdra rapporteringsskyldighet som alagts dem
enligt speciallag

Information och samrad
87

Kommunstyrelsen, évriga namnder och kommunalrad respektive
oppositionsrad ska i mojligaste man fran socialnamnden erhalla den
information och det underlag de behdver i sin verksamhet. Rétten till
information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och drenden beror
kommunstyrelsens eller annan ndmnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berorda. Socialndmnden beslutar om formerna for samradet.

Sjalvforvaltningsorgan
§8

Socialndamnden far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller delvis
skota driften av en viss anldggning eller en viss institution. Socialndmnden
far uppdra at sjalvforvaltningsorganet att besluta pa namndens vagnar i ett
visst drende eller en viss grupp av arenden.

Socialndmnden ska i en arbetsordning faststélla sjalvforvaltningsorganets
uppgifter, sammansattning, arbetsformer och mandattid.

Sida
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Arenden som rér myndighetsutovning mot enskilda eller som i 6vrigt avses i
6 kap 38 § i KL far dock inte delegeras till ett sjalvforvaltningsorgan.

Medborgarforslag
89

Medborgarforslag, dar kommunfullméktige overlatit till socialndmnden att
fatta beslut, ska om mojligt beredas sa att beslut kan fattas inom ett ar fran
det att forslaget vacktes i fullméktige.

Socialndmnden ska fortlopande informera kommunfullméktige om de beslut
som fattats i anledning av ett medborgarforslag.

Socialndamnden ska tva ganger per ar redovisa de medborgarforslag som inte
beretts fardigt for beslut inom ett ar fran det att forslagen vacktes i
kommunfullméktige. Fullméktige ska informeras om anledningen till att
arendena inte avgjorts och nér beslut kan forvéntas fattas. Redovisningen ska
goras pa fullméktiges ordinarie sammantraden i april och oktober.

Nér ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska
forslagsstallaren underrattas.

Den eller de som har vackt ett arende genom medborgarforslag far narvara

nér namnden behandlar arendet och delta i éverlaggningarna men inte nar
beslut fattas.

Arbetsformer

Tidpunkter fér sammantraden
§10

Socialndmnden sammantrader pa dag och tid som socialnamnden bestammer
utifran den vecka kommunfullmaktige beslutat att namndernas moten ska
ske.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av namndens ledaméter
begér det eller om ordféranden anser att det behdvs. En begdran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om
det eller de arenden som dnskas behandlas pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om majligt, samrada med vice ordférandena om tiden for
extra sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stalla in ett sammantrade
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eller andra dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske
med vice ordférandena.

Om ordfdranden beslutar att ett sammantréde ska stallas in eller att dagen
eller tiden for ett sammantrade ska andras, ska ordféranden se till att varje
ledamot och erséttare snarast underrattas om beslutet.

Kallelse

§11

Ordforanden ansvarar for att kallelse utférdas till sammantradena. Nar
varken ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade ska
den som varit ledamot i namnden langst tid gora detta (alderspresidenten).
Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern aldste
ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet. Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och ersattare samt
annan fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast 7 dagar fore
sammantrédesdagen.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat satt.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordforanden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett arende pa foredragningslistan ska
bifogas kallelsen.

Kallelse och handlingar tillhandahalles elektroniskt om inte sérskilda skal
talar daremot.

Offentliga sammantraden
8§12

Socialndamnden far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga
sammantraden far inte hallas i arenden som avser myndighetsutovning eller i
vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

Deltagande pa distans
813

Socialndamnden far, om sarskilda skal foreligger, sasmmantrada med
ledamater narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast 4ga rum om
ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att obehoriga inte kan ta del av sammantrédeshandlingar, bild eller
ljud.

Sida
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Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast fem dagar i forvag anméla
detta till socialnamndens kansli. Ordféranden avgor om narvaro far ske pa
distans.

Socialndamnden far bestamma vad som narmare ska gélla om deltagande pa
distans i socialn&mnden.

Socialndmnden far ocksa besluta att sammantraden med arbetsutskottet far
ske pa distans och formerna for det.

I 6vrig rekommenderas ndmnder som beslutat om att sammantraden ska vara
offentliga, att besluta att de ska hallas inom stangda dérrar.

Narvaroratt
8§14
Kommunalrad och kommunstyrelsens ordforande har ratt att narvara vid
socialndmndens sammantraden och delta i 6verldggningar men inte i beslut.
Socialndamnden far darutdver medge ledamot av kommunstyrelsen denna
ratt. Den fortroendevalde har i den utstrackning ordféranden medger ratt att
fa sin mening antecknad i protokollet.
Sadan fortroendeman som av fullméktige tilldelats sarskilt uppdrag som
oppositionsrad, far narvara och delta i 6verlaggningar men inte i beslut, dven
om denne inte &r ledamot eller erséttare i berdrd ndmnd.
Vidare har foljande personer nérvaroratt, om socialndmnden inte beslutar
annat:

1. Ersattare

2. Socialndmndens hogste chefstjansteman

3. Socialndmndens sekreterare

4. Annan tjansteman socialndmnden vill kalla

5. Kommundirektor

6. Personalforetradare, 7 kap 10 § KL

7. Sadan forslagsstallare som avses i 9 §
Harutover far socialnamnden medge fortroendevald som inte ar ledamot eller

ersattare i namnden att narvara vid sammantrade med namnden for att lamna
upplysningar.

Sida
10
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Aven anstalld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna rétt.

Om socialngmnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Socialndmnden far harutover bestimma att annan ska ha réatt att narvara vid
namndens sammantraden.

Nérvaroratt galler inte i arenden, som rér myndighetsutévning, eller i vilka
det férekommer uppgifter som hos ndmnden omfattas av sekretess enligt
offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Sammansattning
§15

Socialndmnden bestar av elva ledamoter och elva erséattare.

Ordforanden

§16

Det aligger ordféranden

1. att leda socialndmndens arbete och sammantraden,
2. kalla till sammantréade i enlighet med lag och reglemente,

3. infor sammantrédena se till att drendena som ska behandlas i
socialnéamnden vid behov &r beredda,

4. se till att fardigberedda arenden snarast behandlas i socialndmnden,

bevaka att socialndmndens beslut verkstalls,

med uppmarksambhet folja fragor av betydelse for kommunens

utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i

verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

I

7. fradmja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens évriga
ndmnder och kommunfullmaktige samt

8. representera socialndmnden vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantrdden om inte styrelsen bestdmt annat i ett
sérskilt fall.

Presidium

§17

Socialnamndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordforande
och andre vice ordftrande.

Viceordférandena ska bitrdda ordforanden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

Sida
11



Beteckning Datum Utgava

2019-03-04

Ersattare for ordféranden och vice ordfoéranden
8§18

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantrade eller en del av ett sammantrade, far socialndmnden utse en
annan ledamot som erséttare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors
ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i socialndmnden langst tid.
Om flera ledamoéter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens
uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande galler om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra
sitt uppdrag under en l&ngre tid. Ersattaren ska fullgéra samtliga
ordférandens/ovriga presidiets uppgifter.

Forhinder
§19

Om en ledamot ar forhindrad att narvara vid ett sammantrade eller att vidare
delta i ett sammantréde ska ledamoten sjalv ansvara for att kalla ersattare i
ledamots stélle.

En ledamot som instéller sig under pagaende sammantréade har ratt att
tjdnstgora dven om en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

Erséattares tjanstgoring
§20

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade
ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle.

Den ersattare ska kallas in som star i tur att tjanstgora och som inte redan har
kallats in. En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har
ratt att tjanstgéra &ven om en ersattare tratt i ledamotens stalle.

Erséttarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgora enligt den
ordning som kommunfullmaktige har bestdmt. Om ingen ordning &r
bestdmd, kallas erséttarna i den ordning de tagits upp i fullmaktiges protokoll
fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin
mening antecknad till protokollet.

En ersattare som borjat tjanstgora har alltid foretrade till tjanstgoring framfor
annan ersattare.

Sida
12
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Jav, avbruten tjanstgoéring

§21

En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i
ett arende far tjanstgora igen sedan arendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgéringen under ett sammantrade pa
grund av annat hinder &n jav, far inte ater tjanstgora vid sammantradet.

Initiativratt

§ 22

En ledamot eller tjinstgorande erséttare har ratt att vacka arende i
socialndmnden. Ndmnden avgor genom enkel majoritet om och hur &rendet
ska beredas.

Om ett arende vacks i en namnd foreligger inget beredningstvang. Det &r
mojligt att avgora ett drende vid det sammantrade vid vilket arendet vackts.
Arenden kan &ven vdackas efter faststallande av foredragningslistan.

Andrad féredragningslista

§23

Vill ordférande eller ledamot dndra ordning av drendena maste detta prévas
av namnden. Sadant beslut kan styrelsen fatta med enkel majoritet. Beslut
om andrad féredragningsordning i férhallande till kungorelsen skall
protokollforas.

Yrkanden
§ 24

Nar socialnamnden forklarat 6verlaggningen i ett arende avslutad, gar
ordféranden igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verlaggningen
och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befaster
genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot yrkande andras eller
laggas till, om inte ndmnden enhalligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstéllt ett
yrkande avfatta det skriftligt.
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Deltagande i beslut
§25

En ledamot som, dér detta &r mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut,
ska anméla detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sadan anmélan anses ha deltagit i beslutet,
om socialndmnden fattar det med acklamation.

Ledamot ska delta i beslut som avser myndighetsutdvning.

Reservation

826

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av
protokollet. Motsvarande galler vid omedelbar justering.

Reservationer ska anmalas innan sammantréades avslutas.

Justering av protokoll

§27

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot senast 14 dagar efter
sammantradet agt rum.

Socialndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och
justeras av ordféranden och en ledamot.

Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter med mera

§28

Socialndmnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gallande bestammelser.

Namnderna ska underratta styrelsen om andringen och dess innehall sa snart
en uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvéndig.

Sida
14
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Delgivningsmottagare
8§29

Delgivning med socialndmnden sker med ordféranden, férvaltningschefen
eller annan anstélld som socialn&mnden beslutar.

Undertecknande av handlingar
§30

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av socialndmnden ska
undertecknas av ordforanden eller vid forfall for denne av vice ordféranden
och kontrasigneras av forvaltningschef eller av annan anstéalld som namnden
bestdammer enligt firmateckningsbeslut.

Socialnamnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt
av socialnamnden lamnade direktiv underteckna handlingar pa
socialndmndens vagnar. Beslut som fattas med stod av delegation samt
skrivelser, avtal och andra handlingar som uppréttas med anledning darav
undertecknas av den som fattat beslutet och, i férekommande fall,
kontrasigneras av den som utses dartill.

Utskott

§31

Inom socialnamnden ska finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskott ska besta av
5 ledamoter och 5 erséttare.

Socialnamnden far darutover inratta ytterligare utskott.

Utskottet fyller huvudsakligen en beredande funktion. Utskottet far
darutover fatta beslut om bordlaggning, remiss, aterremiss samt besluta i
arenden som utskottet givits beslutanderdatt enligt delegation.

De arenden som ska avgdras av ndmnden i dess helhet bor beredas av
utskottet om beredning behdvs. Ordféranden eller forvaltningschefen
overlamnar sadana arenden till utskottet.

Nér drendet beretts ska utskottet 1agga fram forslag till beslut.

Inom ett utskott valjer socialndmnden, bland socialndmndens ledaméter, en
ordférande och vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar
forhindrad att fullgora sitt uppdrag for langre tid far namnden utse en annan
ledamot i utskottet att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes
uppgifter.
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Erséttare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot &r
forhindrad att tjanstgora. Ersattare ska inkallas till tjanstgoring i den av
namnden valda bestdmda ordningen.

Avgar en ledamot eller ersattare i utskottet ska socialnamnden vélja ny
ledamot eller ersattare.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som socialnamnden bestammer.
Utskottet kan darutdver sammantrada pa dag och tid som utskottet
bestdammer. Ordféranden ansvarar for att kallelsen utfardas till
sammantradena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och
plats for sammantradet samt uppgift om de &renden som ska behandlas.

Utskottet far behandla arenden da mer &n hélften av ledamoterna ar
narvarande forutom vid arenden som rér myndighetsutovning, da ska
arbetsutskottet vara fulltaligt. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrétt.

Om inte annat ségs sa ar utskottets arbetsformer samma som
socialndamndens.
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