Samordningsférbundet SAMMANTRADESPROTOKOLL 1
Bengtsfors, Amal, Dals-Ed,
Siffle, Arjang

Sammantradesdatum

20220919

Plats och tid Norrtull AMAL 9:00-12:00

Beslutande Anita Karlsson, ordforande, Siffle kommun, deltar via TEAMS
Anders Paulsson Kihlstrand, vice ordfdrande, Arbetsformedlingen
Fyrbodal
Anna Andersson, Forsdkringskassan Norra Vistsverige

Ovriga deftagande Jerry Saxin, Amal kommun

Krister Stensson, Bengtsfors kommun
Kenneth Gustavsson, Dals-Ed kommun
Helene Ohlsson, Forbundschef

Franvarande:

Bjorn Eriksson, Arbetsformedlingen Varmland
Pernilla Mattsson, Forsékringskassan Varmland
Thomas Osterdahl, Region Virmland

Carin Ramneskir, Véstra Gotalandsregionen
Daniel Schiitzer, Arjing kommun

Utses att justera

Justeringens plats och tid

Underskrifter Sekreterare (

elene Ohlsson

Paragrafer §30- §42

Ordférande/Delegat '
A ers, Paulsson Kihlstrand vice ordf
Justerande
“1 R T IO
Krister Stensson (
ANSLAG/BEVIS ‘-

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Protokollet finns ocksa pa www.samverkanvg.se

Organ Samordningsforbundet Bengtsfors, Amal, Dals-Ed, Siffle, Arjing
Sammantradesdatum 20220919
Datum fér anslags uppsattande 2022049%0 Datum for anslags nedtagande 2022102 |

Forvaringsplats for protokollet

c/o Bengtsfors kommun Box 14, 666 21 Bengtsfors

Underskrift

“Hélene Ohlsson

Utdragsbestyrkande



§30 Motets oppnande

Anders Paulsson Kihlstrand, vice ordforande, hilsar alla vilkomna och 6ppnar motet.

§31 Val av justerare

Krister Stensson foreslas justera, justering sker via brev.

Samordningsforbundet beslutar

att till justerare vélja Krister Stensson.

§32 Godkdnnande av dagordning

Samordningsforbundet beslutar

att godkénna dagordningen med tilldgg 1 ovrigt, ansvarsfrihet och gemensamma
dagarna i november.

§33 Foregdende protokoll

Métet hade inget att invinda mot foregéende protokoll.

Samordningsforbundet beslutar

att godkiinna foregéende protokoll.
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§34

Deldrsredovisningen jan-aug 2022 och delarsberdittelser

Delarsredovisning 2022 med verksamhetsberéttelser fran finansierade insatserna
integrerad samverkan i kommunerna, Samskapa 1.0 och slutrapport projekt ALL-IN
som bilagor finns framtagen for Samordningsforbundet Bengtsfors, Amal, Dals-Ed,
Siffle, Arjang. Bidraget frén medlemmarna dr 4 952tkr och externa medel fran ESF,
Europeiska Socialfonden, berdknades bli 28tkr. Utifran ekonomiskt utfall januari-
augusti beriknas verksamheternas kostnader till 5 022tkr, budgeterat for dret

5 953tkr. Detta innebir en prognos pa eget kapital 2 022tkr efter arets slut. Det egna
kapitalet har funnits sedan innan Coronapandemin och det kvarstér utmaningar i att fa
till verksamheter med aktiviteter, bade pé strukturdvergripande som individinriktade
insatser.

Samordningsforbundet beslutar

att godkinna upprittad delarsredovisning avseende januari-augusti 2022 med bilagor.

att overlimna foreliggande delérsredovisning med bilagor till Bengtsfors, Amal,
Dals-Ed, Siffle och Arjings kommuner.

att overlimna foreliggande delarsredovisning med bilagor till Vistra
Goétalandsregionen och Region Vérmland.

att 6verlimna foreliggande delérsredovisning med bilagor till Arbetsformedlingen.
att overlamna foreliggande delérsredovisning med bilagor till Férsdkringskassan.

att 6verldmna foreliggande delérsredovisning med bilagor till utsedda revisorer for
staten och landsting/region som ocksé foretrdder kommunerna. '
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Fordndring finansierad insats integrerad samverkan i Amal

Forbundet finansierar integrerad samverkan i samtliga kommuner sedan 2012.
Arbetet inom integrerad samverkan sker bade pa en strukturévergripande och en
individinriktad niva. Utifran det strukturdvergripande har finansierad medarbetaren
en samordnande roll, arbetar strategiskt med samverkan, s6ker upp samverkansparter,
formaliserar moten, kontakter, koordinerar och driver samverkansprocesser framat
utifrdn individens fokus i fokus. Det individinriktade arbetet bestar av ett coachande
och samordnande forhallningssitt for att ge stdd till individer som har kontakt med
manga myndigheter. Den lokala forankringen och nérheten spelar en viktig roll for
kontakt med arbetsmarknad och for individer att ta del av de verksamheter som finns
for denne. Via samordnaren finns anknytningen till myndigheterna kvar och
samordnaren har mandatet att var en dorréppnare till samtliga parter inom
Samordningsforbundet.

Lokala plattformar for samverkan och samordning pé strukturell nivé har utvecklats,
men nu finns utmaningar att utveckla mer individinriktade insatser, framforallt med
fokus pa hélsa. FINSAM teamet Amal, som pagatt i tva ar, har inte fatt det 6nskade
utfallet. I samband med att SAMVUX startade sa blev det tydligt att arbetet utifrdn
FINSAM teamet mer implementerats i SAMVUX. Vid lokal omvérldsanalys sa finns
mer behov av att fokusera pa ungdomar utifran fordjupad samverkan och individnéra
arbete i Amal. Det finns ett pdgdende projekt riktat mot ungdomar, Drivhuset, dar
man fdngat upp ménga ungdomar i behov av samordnat stod. Beredningsgruppen
dialog 230902 med resultat &r att det dr mest lampligt att finansiering &ndras frén
FINSAM teamet till Drivhuset och fokus pa mélgruppen unga.

Samordningsforbundet beslutar
att godkénna forandringen i integrerad samverkan Amal frin FINSAM teamet till

finansiering Drivhuset och fokus ungdomar frén oktober 2022 till och med 2023,
rambudget arsbasis 600 000kr.
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§36

Forankring ESF Norra Mellansverige

Utifran insamlade enkétsvar fran samtliga forbundschefer i Gévleborg, Dalarna och
Véarmland/Dal sa har fyra 6vergripande omraden identifierats som intressanta for ett
genomforandeprojekt med stéd av ESF-medel:

L.
2

]
4.

Utveckla individinriktade insatser

Utveckla strukturell samverkan — skapa engagemang och samplanera méten
och/eller aktorer

Utveckla forbundens kompetens

Arbeta aktivt med de horisontella principerna; jamstélldhet, jamlikhet och icke-
diskriminering

Det finns en forstudieplan innehéllande aktiviteter inom forbunden for att fortsétta
inventera behov tillsammans samt upprétta dialoger med ESF radet infor kommande
utlysningar.

Samordningsforbundet beslutar

att godkdnna forstudieplanen.

att forankra och godkénna samtliga fyra omradena for fortsatta arbete, med fokus att
det finns behov att utveckla individinriktade insatser samt 0ka den strukturella
samverkan.
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§37

Forbundschef Viistra Virmland och Norra Dalslands Samordningsforbund

Vid sammanslagning mellan Samordningsforbundet BAD-ESA och Arvika Eda
Samordningsforbund vid arsskiftet 22/23 kommer Arvika Eda Samordningsforbund
att upplosas. Det innebér att medlemmarna Arvika kommun och Eda kommun gar
over i befintlig organisation hos nuvarande BAD-ESA med medlemmarna Region
Virmland, Arbetsformedlingen Varmland/Fyrbodal och Forsdkringskassan
Karlstad/Norra Véstsverige, Vistra Gotalandsregionen och kommunerna Bengtsfors,
Amal, Dals-Ed, Saffle, Arjing.

Nuvarande forbundschef i BAD-ESA Samordningsforbund har erbjudits fortsatt
arbete i det nya forbundet Vistra Varmland och Norra Dalslands
Samordningsforbund fran och med 1/1 2023.

Samordningsforbundet beslutar

att godkinna fortsittningen med nuvarande forbundschef fréin BAD-ESA
Samordningsforbund till det nya forbundet Vistra Varmland och Norra Dalslands
Samordningsférbund fran och med 1/1 2023.
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§38

Nuvarande avtal, uppsdgningar och overgangar infor nytt forbund

Forbundschef foredrar planering vad avser nuvarande avtal, uppségningar och
overgangar infor det nya forbundets uppstart 1/1 2023. Avtal vad géller
ekonomihantering med Vistra Gotalandsregionen rekommenderas att f6lja med Gver
arsskiftet med hénsyn till arsbokslut mars 2023. Avtal kring GDPR och SUS st6d
med SOF Alv o Kust upphor vid arsskiftet, likas kring lonearvoden hos SOREDO
AB. NNS indikatorer och medlemskap 6vergar i nya forbundet, likasa medlemskap
SOBONA. Samverkansavtal med insatsdgare forlangs med namnbyte for nya
forbundet. Vad avser lokalhyra Bengtsfors kommun rekommenderas uppsdgning med
hénsyn till fordndrad sdteskommun for nya forbundet.

Samordningsforbundet beslutar

att godkénna planeringen for avtalen vad géller uppsdgningar och 6vergéangar till nya
forbundet.
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§39

Information/diskussion

A. Medlemssamrad 3/10

Medlemsamrad dger rum digitalt via TEAMS gemensamt mellan Arvika Eda
Samordningsforbund och Samordningsforbundet BAD-ESA. Representant fran Amal
kommun, Lotta Robertsson Haren, dr samtalsledare for motet.

B. Budgetuppf6ljning utifran delérsredovisningen

Prognosen utifran delérsredovisningen visar pa ett eget kapital 2 022tkr att Gverfora
till nya forbundet 2023. Styrelsens viljeinriktning &r att bibehalla héllbara strukturer
dér det finns ett tydligt individinriktat fokus. Finansierade insatser med tjénstedesign,
individens fokus i fokus och forskningen kring BIP &r tva omrédden som &r ldmpliga
inom finansiell verksamhet av arbetslivsinriktad rehabilitering. Styrelsen ser ocksa
positivt pa att kunna anvinda externa medel dér ett eget kapital kan stirka den
mojligheten ytterligare.

C. Integrerad samverkan i kommunerna utifrén delarsredovisningen

Forbundschef har kontinuerlig uppf6ljning hur arbetet fortloper saval det
strukturdvergripande som det individinriktade. Styrelsen uppmanar forbundschefen
att fortsétta utvecklingsarbetet med finansierade insatsen tillsammans med insatserna
och beredningsgruppen.

Forindring utifrén dagens styrelsebeslut §35, finansierad insats i Amal.

D. Tjinstedesign /Samskapa 1.0 och kompetenshdjande insatser

Samskapa insatsen pagar pa 50%, men vid uppfoljning s bedoms insatsen vara mer
lamplig 25%. Det finns utmaningar att fa till workshop inom hela forbundets
omraden, nagra planerade har fatt stdllas in. Under hdsten ses Samskapa insatsen over
for att fa mer optimalt underlag infor en eventuell fortsdttning 2023. Férbundschef
tréaffar finansierad medarbetare i Samskapa regelbundet.

Forbundet har anmélt en person till utbildningen BIP i praktiken. En omfattande
utbildning skapad av Vaeksthuset Hem - Vaksthusets Kompetencecenter
(vaeksthusets-kompetencecenter.dk). Férbundschef har dialog med
beredningsgruppen. Beredningsgruppen ser vikten av att bibehalla BIP kunskapen
och att aktuell medarbetare kan aktivt arbeta med BIP inom hela férbundets omrade.
Forbundschef féar i uppdrag att fortsétta dialogen med beredningsgruppen angdende
att sékerstélla BIP kunskap inom forbundets omrade.

E. Samarbeten ESF med andra férbund.

Angaende samarbete ESF Norra Mellansverige se §36.

Angaende samarbete ESF Vist pagér forstudien “gransgangare”, BIP och
tjdnstedesign med en forankringskonferens 27/10. Styrelsen uppmanar forbundschef
att fortsatta dialogerna med Samordningsforbunden i Vst med fordel S6dra Vinern
for att kunna delta i ett ev kommande ESF samarbete.

F. Gemensamma presidier

For information deltar ordférande och vice ordforanden i olika gemensamma moten
med bland annat inriktningar externa medel. Gemensamma presidier med andra
forbund i Virmland &nskar ha fokus pa att mer konkret se 6ver strukturdvergripande
samarbeten mellan forbund t ex gemensamma FINSAM dagar och kompetenshojande
insatser.

G. NNS - information. Medlemsmote 7/10

Forbundschef och ordférande deltar digitalt pa extra insatta medlemsmaotet. Kenneth
Gustavsson, dven ledamot NNS styrelse deltar pa Arlanda. NNS har meddelat att
ingen hdjning av medlemsavgiften kommer ske i nuldget. Arbete pagar att se over
NNS organisation och utifrdn ekonomi vilken kapacitet man kan ha nér det giller
tjdnstestod.
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§40

§41

§42

Ovriga fragor

Ansvarsfrihet till styrelsen for rsredovisningen 2021 har inkommit fran
Arbetsformedlingen, Region Virmland samt kommunerna Bengtsfors, Amél, Dals-
Ed och Arjing.

Gemensamma dagar for forbunden Arvika Eda Samordningsforbund och BAD-ESA
ar 9-10/11 pa Krokstad Herrgard, Siffle. Kallelse och inbjudan skickas ut separat.

Reflektion
Samtliga lyfter bra dialoger under moétet samt fullstandiga handlingar att ta beslut
utifran. Férbundschef tackar for inspel och fortroendet.

Motet avslutas
Vice ordforande Anders Paulsson Kihlstrand avslutar motet.
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